
Assemblea USI-Ricerca

Benefici assistenziali

e

polizza sanitaria



Alcune riflessioni

E’ opinione di USI-Ricerca che i pilastri 

essenziali di un paese democratico, quali 

scuola, ricerca, previdenza e sanità,

debbono essere PUBBLICI

Attraverso la polizza sanitaria ogni 

dipendente del Cnr finanzia la sanità privata



Alcune riflessioni

• Violazione art. 52 CCNL

• Benefici assistenziali e polizza sanitaria 

sono 2 cose differenti: perché paragonarle

• I soldi dei beni assistenziali sono 

INDISPONIBILI per il Cnr

• Grazie a USI-Ricerca ogni dipendente può 

scegliere

• Chi rinuncia alla polizza avrà 275,00€

aggiuntivi assicurati per ogni anno



Sussidi sanitari erogati 2011 e 2012

Nel 2012 le richieste di sussidio sanitario ordinario, che a 

breve verrà sostituito dalla polizza sanitaria, sono state 

circa 4.500 TUTTE finanziate.

Nel 2011 il numero delle richieste di sussidio sanitario 

ordinario sono state circa 4.800 TUTTE finanziate.

Con una spesa complessiva di circa 1,7M€.

PERCHE’ NON E’ STATO UTILIZZATO L’INTERO 

FONDO PER 2,9M€?



Sussidi sanitari erogati 2013
SUSSIDI SANITARI 2013 CON UTILIZZO INTERO SU 

INIZIATIVA USI-RICERCA

ORDINARI: 5221 domande – accolte 5152 (37 respinte
perché non compatibili con regolamenti vigenti).

Importo sussidi ordinari: €1.966.456,37

STRAORDINARI: domande 84 – accolte 62 (le domande
respinte per mancanza dei criteri sono state
trasformate in ordinarie).

Importo sussidi straordinari: €126.700,00

TOTALE DI SPESA €2.093.126,37

TOTALE FONDO SUSSIDI SANITARI €2.962.000,00

RESIDUO 2013 = 869K€ da utilizzare



Come rimborsare meglio tutti

FINO AL 100% DELLA SPESA 
SOSTENUTA



Per rinunciare

1) SELEZIONARE
«Polizza Sanitaria – Rinuncia»

2) INVIARE
«Rinuncia»


